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Baden-Wiirttemberg

LANDESKRIMINALAMT BEREIT FUR SICHERHEIT

WIR SUCHEN SIE FUR UNSER TEAM

Xx& Informatikerin / Informatiker im héheren
informationstechnischen Dienst (w/m/d)

Beim Landeskriminalamt Baden-Wirttemberg, Abteilung 6 (Staatsschutz- und Anti-Terrorismuszentrum
Baden-Wirttemberg (SAT BW)) am Dienstort Fellbach sind zum nachstmadglichen Zeitpunkt mehrere
Dienstposten fiir eine / einen

Informatikerin / Informatiker im hoheren informationstechnischen Dienst (w/m/d)
zu besetzen.

Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW bewertet. Die Einstellung erfolgt im
Eingangsamt der Laufbahn (Besoldungsgruppe A 13). Mit der Besetzung des Dienstpostens wird nicht
gleichzeitig Uber eine kiinftige Beférderung entschieden. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die
grundsatzlich teilbar ist.

IHRE AUFGABEN

+ Mitgestaltung beim Neuaufbau des Arbeitsbereichs OSINT- u. Internetmonitoring

* Unterstutzung bei der Durchfihrung bedeutender Ermittlungsverfahren im Bereich der
Terrorismusbekampfung sowie weiterer politisch motivierter Kriminalitat

+ tiefgehende anlassbezogene Recherchen und Analysen nach im Internet verfligbaren Daten in den
sozialen Medien, unterschiedlichen Suchmaschinen, Messenger-Diensten, Foren, &ffentlich verfligbaren
Datenbanken, Pressebeitragen und anderen Quellen zu extremistischen Online-Aktivitaten mit
automatisierten und manuellen OSINT-Techniken und Anwendungen

* Programmierung und Anwendung hochkomplexer OSINT- und IT-Techniken, fortgeschrittenen Text-
Minings, Netzwerkanalysen und Kl-Methoden in Kombination mit linguistischer und ideologischer Analyse

+ Entwicklung, Weiterentwicklung und Pflege IT-gestlitzter Recherchetechniken und Monitoring-Tools,
insbesondere zur automatisierten Erkennung radikaler Inhalte im Internet
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WIR SUCHEN SIE FUR UNSER TEAM

+ Betreuung, Erweiterung und Pflege der informationstechnischen Infrastruktur auf Basis der verwendeten
Virtualisierungsumgebung und Netzwerkinfrastruktur

+ selbststandiges Erkennen, Verstehen und Umsetzen von maRgeschneiderten Softwarelésungen

* landesweite, interdisziplinare Zusammenarbeit mit weiteren Behdrden unter Einbringung von
Beratungsdienstleistungen und fachlicher Unterstiitzung

+ Implementierung und Betrieb vorhandener KI-Modelle innerhalb der informationstechnischen Infrastruktur
mit der Zielrichtung einer KI-Assistenz bzw. der Ubersetzung

* Teilnahme an Weiterbildungen und Schulungen, um das eigene Wissen in Bezug auf die aktuellen
technischen, inhaltlichen, rechtlichen und politischen Entwicklungen auf dem Gebiet der Internet-
kommunikation und —Infrastruktur aktuell zu halten

+ Teilnahme am Vortragswesen und Referententatigkeiten.

Organisatorische Veranderungen sowie Anderungen im Aufgabenzuschnitt bleiben grundsatzlich
vorbehalten.

BEWERBEN KONNEN SICH PERSONEN MIT

+ abgeschlossener wissenschaftlicher Hochschulbildung (Diplom- oder Bachelor- und Masterabschluss) in
einem akkreditierten Studiengang der Fachrichtung Informatik oder einer anderen fiir den héheren
informationstechnischen Dienst geeigneten Fachrichtung und

* einer danach mindestens dreijahrigen der Fachrichtung entsprechenden Berufstatigkeit, die die Eignung
zur selbststandigen Wahrnehmung eines Amtes des héheren informationstechnischen Dienstes vermittelt

+ Bewerberinnen und Bewerber missen die persdnlichen Voraussetzungen fir eine Einstellung in das
Beamtenverhaltnis erfillen

VON VORTEIL SIND

* Interesse an politischen Themen im Allgemeinen und an allen Phanomenbereichen der politisch
motivierten Kriminalitat

« technisches Verstandnis und Erfahrungen im Umgang mit Suchmaschinen, Social Media,
Messengerdiensten, Netzwerktechnologie, Internet-Monitoring, Recherchemdglichkeiten nach Personen /
Aliasnamen, Medien (Video, Foto, Audio oder Textdateien) und Chatverlaufen
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WIR SUCHEN SIE FUR UNSER TEAM

+ Erfahrung im Umgang mit auswertespezifischen Informationssystemen

« Erfahrungen in der Administration einer informationstechnischen Infrastruktur

« Erfahrungen in der Arbeit mit gangigen Datenbanken

« Erfahrungen mit Techniken der Datennormalisierung

« Erfahrungen in der Entwicklung, Validierung und Betrieb von Machine-Learning-Modellen

« Erfahrungen in der Implementierung und Anwendung von Large-Language-Modellen oder sonstiger Ki-

Technologien

* Grundlegende Kenntnisse im Bereich der IT-Sicherheit

« Erfahrung in der Zusammenarbeit mit anderen Behorden des Bundes und der Lander, die mit
Sicherheitsaufgaben betraut sind

» ausgepragte Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten sowie Kommunikations- und Teamfahigkeit

+ hohes MaR an Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft

+ Fahigkeit zum sorgfaltigen, strukturierten Arbeiten

» gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

+ analytisches Denkvermoégen

+ Einsatzbereitschaft auch auRerhalb der regularen Arbeitszeit

» gute Sprachkenntnisse; Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

* Fuhrerschein der Klasse ,B*

» Mobilitat und Flexibilitat, um auch in zeitlich und rdumlich dynamischen Einsatzlagen handlungsfahig zu

sein

Eine grundliche Einarbeitung in das Aufgabengebiet wird gewahrleistet.

WIR BIETEN IHNEN

* ein vielseitiges Aufgabengebiet rund um ein interessantes und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld

* eine zielgerichtete Einarbeitung u. a. durch spezifische Fortbildungen und Schulungen

* Mitarbeit in einem tollen Team

+ die Unterstitzung lhrer Mobilitat mit dem JobTicket BW

+ die Moglichkeit des Fahrradleasings im Rahmen einer ,Job-Rad“-Vereinbarung

* Vereinbarkeit von Beruf und Familie, mit u. a. flexiblen Arbeitszeitregelungen im Gleitzeitrahmen
» ein umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement mit Dienstsportangeboten
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WIR SUCHEN SIE FUR UNSER TEAM

Da wir den Anteil von Frauen erhdhen wollen, werden diese ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig bertcksichtigt. Es steht
Ihnen frei, auf eine vorliegende Schwerbehinderung oder Gleichstellung mit schwerbehinderten Menschen im
Sinne von § 2 Absatz 2 und 3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch hinzuweisen.

Wir weisen darauf hin, dass vor der Einstellung eine Uberpriifung nach dem
Landessicherheitsiiberprifungsgesetz erforderlich ist.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis spatestens 11.05.2025 unter Angabe der
Kennziffer SAT BW-Informatik tGber unser Online-Bewerberportal. Bewerbungen in anderer Form kdnnen
leider keine Berlicksichtigung finden. Zu unserem Bewerberportal gelangen Sie hier.

Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung ein Motivationsschreiben, einen lickenlosen Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse (Schule, Universitat/ Hochschule) sowie Arbeits- bzw. Dienstzeugnisse bei.

Fur fachliche Auskinfte stehen Ihnen Herr Taube (0711 5401-2600) und Herr Nebel (0711 5401-2620) gerne
zur Verfligung. Fur Auskunfte zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Wittmann (0711
5401-2121).

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie auf unserer Homepage.
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https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/bestimmungen.php?PP=LKA_BW
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