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Einrichtung: Regionales Rechenzentrum (RRZ)
Wertigkeit: EGR. 13 TV-L

Arbeitsbeginn: schnellstmoglich, unbefristet
Bewerbungsschluss: 11.04.2025
Arbeitsumfang: teilzeitgeeignete Vollzeitstelle

Das RRZ ist im Rahmen des kooperativen IT-Versorgungskonzepts der Universitat Hamburg das Dienstleistungs- und
Kompetenzzentrum fiir die Versorgung aller Nutzenden-Gruppen der Universitat mit IT-Services und wissenschaftsorientierten
(hochleistungs-)-IT-Infrastrukturen. Dazu betreibt und verwaltet das RRZ leistungsfahige informations-, kommunikations- und
medientechnische Infrastrukturen sowie die entsprechenden Anwendungssysteme und Nutzendenservices.

Aufgabengebiet

W Security-, Information- and Event-Management (SIEM) auswdhlen, einfiihren, weiterentwickeln und betreiben
B SIEM-Infrastruktur ausbauen und neue Systeme in Zusammenarbeit mit den verantwortlichen Service-Ownern anbinden

B SIEM Use Cases konzeptionieren, einfiihren und umsetzen, ggf. Inclusive Security Orchestration, Automation and Response
(SOAR)

W zentrale Funktion und Mitarbeit im Security Operations Center (SOC)
B mit dem Computer Emergency Response Team/Security Incident Response Team (CERT/SIRT) kooperieren

W Bereiche und Einrichtungen der Universitat Hamburg fachlich beraten, insbesondere bei der Sicherstellung eines
angemessenen Logging-Levels (Audit Readiness)

Einstellungsvoraussetzung

W abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Universitats-Diplom, Magister) vorzugsweise im Bereich IT-
Sicherheit, Informatik, Informationstechnik oder vergleichbare nachgewiesene Qualifikationen

oder
W gleichwertige Fahigkeiten, Erfahrungen und Qualifikationen

Bei den letztgenannten Einstellungsvoraussetzungen erfolgt die Priifung der gleichwertigen Fahigkeiten, Erfahrungen und Qualifikationen
mit der Einstellung.

Erforderliche Fachkenntnisse und personliche Fahigkeiten

W spezielles und vertieftes Wissen im Bereich Logging und Monitoring z. B. mit Graylog
| allgemeine Erfahrungen in der IT-Sicherheit, der Informationssicherheit und des Datenschutzes
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https://www.rrz.uni-hamburg.de/ueber-uns/leitbild.html

B Erfahrungen mit der Einflihrung eines SIEM

W Erfahrungen im Projektmanagement

B Kenntnisse im Betrieb eines SIEM im SOC-Umfeld

B sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache, gute Kenntnisse der englischen Sprache
W rasche Auffassungsgabe und eine gesamtheitliche Sichtweise

| selbststandiges, kreatives, zielorientiertes Denken und Handeln

B sehr gute Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten

W Konsens- und Losungsorientierung, Teamfahigkeit
Wiinschenswerte Fachkenntnisse

B Schulungen und Zertifizierungen im Bereich IT-Sicherheit

W allgemeines Verstdndnis von IT-Infrastruktur/-Architektur
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Die Exzellenzuniversitdt Hamburg gehort zu den forschungsstarksten Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen Deutschlands. Durch
Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer auf hchstem Niveau foérdern wir die Entwicklung einer neuen Generation
verantwortungsbewusster Weltbiirger:innen, die den globalen Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist. Mit unserem Leitmotiv
»Innovating and Cooperating for a Sustainable Future in a Digital Age” gestalten wir die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen und
aullerwissenschaftlichen Partnerinstitutionen in der Metropolregion Hamburg und weltweit. Wir laden Sie ein, Teil unserer Gemeinschaft zu
werden, um gemeinsam mit uns einen nachhaltigen und digitalen Wandel fiir eine dynamische und pluralistische Gesellschaft zu gestalten.

Die FHH fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern. Wir fordern Frauen gem. § 7 Abs. 1des Hamburgischen
Gleichstellungsgesetzes (HmbGleiG) daher ausdriicklich auf, sich zu bewerben. Sie werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung vorrangig berticksichtigt.

Wir begriiRen ausdriicklich die Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten bewerbenden
Personen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt

Prof. Dr. Sebastian Gerling

cdo@uni-hamburg.de
+49 40 42838-5516

Standort


mailto:cdo@uni-hamburg.de
tel:4940428385516

Schliiterstral3e 70
20146 Hamburg
Zu Google Maps

Kennziffer

903/6

Bewerbungsschluss

11.04.2025

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ausschlieBlich tiber das Online-Bewerbungsformular:
B Anschreiben
B Lebenslauf
B Zeugnisse

Bei technischen Problemen konnen Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@uni-hamburg.de
Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.
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RE-AUDIT Die Universitat Hamburg ist zertifiziert. audit Jertifit seit 2010

. audit familiengerechte
DES STIFTERVERBANDES familiengerechte hochschule hochschule

ZERTIFIKAT 2024


https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/diversity/diversity-uhh/diversity-audit.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/familie/audit.html
https://www.google.com/maps/@?api=1&map_action=map&center=53.5696631,9.9866927&zoom=18&basemap=roadmap
mailto:bewerbungen@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/datenschutz.html

